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Техническо Задание
Избор на одитор/специализирано одиторско предприятие за НИС Петрол ЕООД

1.   Предмет:
       Предмет на настоящия търг е избор на компания за дългосрочно партньорство, специализирана в предоставянето на одиторски услуги и консултации. 
2. Спецификация и изисквания:

2.1 Изисквания към водещия одитор/кандидата:
2.1.1 Да е правоспособен регистриран одитор/специализирано одиторско предприятие, член на Института на дипломираните експерт-счетоводители;
2.1.2 Да е с минимален десет годишен опит в извършването на независими финансови одити по Международните стандарти за финансово отчитане (МСФО) и Международните одиторски стандарти (МОС);
2.1.3 Да е с висше икономическо образование;
2.1.4 Да отговаря на изискванията на Закона за независим финансов одит за необвързаност на регистрираните одитори с проверяваното предприятие, неговите ръководители или свързани с тях лица в материален, личностен или друг аспект.
2.2 Изисквания към членовете на екипа на кандидата:
2.2.1 Да са с висше икономическо образование;
2.2.2 Да са с минимален петгодишен опит в извършването на независими финансови одити;
2.2.3 Да отговарят на изискванията на Закона за независим финансов одит за необвързаност с проверяваното предприятие, неговите ръководители или свързани с тях лица в материален, личностен или друг аспект. 
3. Цени за видове услуги, предмет на настоящия търг /Приложение 1/
Максимално пълно ценово предложение спрямо изисканите услуги в Приложение 1. Предложете 1-годишен и 3-годишен вариант.

4. Срок на Плащане 
Крайният срок на заплащане на услугата трябва да бъде не по-кратък от 30 дни след получаване на данъчна фактура от НИС Петрол ЕООД. Данъчни фактури и други задължителни съпровождащи документи, се предоставят на месечна база, не по-късно от  5 (пет) работни дни след изтичане на месеца подлежащ на фактуриране

5. Допълнителни условия 
Възнаграждението се формира въз основа на изпълнените услуги по стойността определена съгласно договорения ценоразпис.

6. Задължения и права на НИС Петрол ЕООД
6.1 НИС Петрол ЕООД заплаща на Кандидата възнаграждението по настоящия договор при упоменатите условия.
6.2 НИС Петрол ЕООД не възпрепятства по какъвто и да било начин работата на Кандидата, което би могло да доведе до неизпълнение на договореностите от негова страна.
6.3 НИС Петрол ЕООД предоставя на Кандидата всички необходими документи, ако има такива, необходими за изпълнение на задълженията му.
6.4 НИС Петрол ЕООД има право да откаже да приеме и заплати услуги, които: 
· не са били официално заявени от Възложителя
· са некоректно изпълнени спрямо изискванията на НИС Петрол ЕООД и съответните отговорни органи.

7. Задължения на и изисквания към Кандидатите и Изпълнителя

7.1 Кандидатите трябва да предоставят максимално пълно ценово предложение, за услугите, указани в Приложение 1 
7.2 Кандидатите трябва да посочат всички допълнителни разходи, които биха възникнали във връзка с изпълнението на задълженията им, ако има такива, като неуказни разходи не биха били възстановени и поети от НИС Петрол при изпълнението на евентуален бъдещ договор.
7.3 Кандидатите трябва да имат собствен ресурс за изпълнението на указаните услуги. 
7.4 Изпълнителят трябва безалтернативно да приема и спазва всички правила на работа в офиса на НИС Петрол ЕООД
7.5 Изпълнителят трябва да поема задължението да спазват всички законови норми по Безопасност и здраве на труда от свое име и за своя сметка, включително допълнителните изисквания на НИС Петрол ЕООД в тази връзка
7.6 Изпълнителят трябва да поема всички отговорности по опазване и възстановяване на причинени щети на имуществото на НИС Петрол ЕООД от свое име и за своя сметка

8. Критерии за оценка на офертите
Кандидатите ще бъдат оценявани на база точкова система. Максималният брой точки за оценка е 100/сто/, а именно:


8.1 Цена– 70 точки

К цена=70 х Цена/мин/
	             Цена/участник/

8.2.  Пълнота на офертата и възможност за предоставяне на пълно проектно решение – 30 точки
К решение = 30 (Кандидатът може да покрие 100% от изискуемите в настоящата тръжна процедура услуги)
К решение = %.30 (Кандидатът покрива частично изискуемите в настоящата тръжна процедура услуги)

9. Начин на подаване на документи
Документите се подават по електронен път на имейл адрес anatoli.dobrev@nis.rs.
Срокът за получаване е 04.04.2024 г.

Необходими документи:
9.1 Попълнена, подписана и подпечатана «Форма за участие»;
9.2 [bookmark: _GoBack]Попълнен въпросник 

ИЗГОТВИЛ: Захари Захариев, Мениджър Финанси




















ПРИЛОЖЕНИЕ 1
· Извършване на одиторска проверка в съответствие с действащото българско законодателство и Международните одиторски стандарти (МОС) на годишния финансов отчет на Дружеството, съставен в съответствие с Международните стандарти за финансово отчитане (МСФО);
· Извършване на проверка на съответствието на годишния доклад за дейността към 31 декември с годишния финансов отчет;
· Издаване на одиторско мнение в доклад на независимия одитор към датата на финансовия отчет
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